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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  
 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  NDINI, SIJETA  
Indirizzo   
Telefono   

Fax   
E-mail   

 

Nazionalità  Albanese 
 

Data di nascita  15, febbraio, 1985 
 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)   26/10/2015 – ora 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Fidas  Renazzo, Via Taddia, 1. Renazzo (Fe) 

• Tipo di azienda o settore  Federazione Italiana Associazioni Donatori Sangue 
• Tipo di impiego  Libero professionista 

• Principali mansioni e responsabilità 
 

 Medico selezionatore dei donatori di sangue ed emocomponenti 

• Date (da – a)  03/07/2015 – ora 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  AUSL BOLOGNA- SIMT AMBO, Direttore: Dott. Vanda Randi 

Ospedale Maggiore, Largo Nigrisoli 2, 40133 Bologna 
• Tipo di azienda o settore  Azienda Sanitaria 

• Tipo di impiego  Medico  
• Principali mansioni e responsabilità  Medico selezionatore dei donatori di sangue ed emocomponenti  

 
• Date (da – a)  24/01/2017 – 4/05/2017 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  AUSL MODENA, Baggiovara Ospedale, Via Pietro Giardini 1355 
• Tipo di azienda o settore  Azienda sanitaria 

• Tipo di impiego  Incarico Attività territoriale programmata 
• Principali mansioni e responsabilità  Vaccinazioni pediatriche antimeningococco B e ACWY 

 
• Date (da – a)   Agosto 2016 – aprile 2017 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  AUSL BOLOGNA E PROVINCIA, Poliambulatori, punti prelievi 
 

• Tipo di azienda o settore  Azienda Sanitaria 
• Tipo di impiego  Libero professionista-Medico Sostituto 

• Principali mansioni e responsabilità 
 
 

 Medico prelevatore 
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 
 
 
 
 

• Date (da – a)  16/02/2017, 03/12/2014 
• Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 
 Croce Rossa Italiana, Ospedale di Bazzano 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 

• Qualifica conseguita    Attestato BLS-D, Attestato ILS – Immediate Life Support 
• Livello nella classificazione nazionale 

(se pertinente) 

    

 
 
 
 

• Date (da – a)  05/02/2015  
• Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 
 Università degli studi di Bologna 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

  

• Qualifica conseguita  Abilitazione all’esercizio della professione medica 
• Livello nella classificazione nazionale 

(se pertinente) 

  
 
 
 

 
 

• Date (da – a)  17/07/2017 
• Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 
 Università degli Studi di Bologna 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

  

• Qualifica conseguita  Laurea in Medicina e Chirurgia 
• Livello nella classificazione nazionale 

(se pertinente) 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
 

 
MADRELINGUA   ALBANESE,  Italiano  

 
ALTRE LINGUA 

     Inglese  
• Capacità di lettura  BUONA  

• Capacità di scrittura  BUONA  
• Capacità di espressione orale  BUONA 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
. 

 BUONE CAPACITÀ DI LAVORO IN GRUPPO. AUTONOMIA IN LAVORO  INDIVIDUALE. BUONE CAPACITÀ DI 

RELAZIONE CON PAZIENTI E COLLEGHI. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

. 

 Buone capacità organizzative. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
 

 Buona conoscenza del programma Medico2000  per la gestione dei pazienti in ambulatorio di 
Medicina Generale;  
Ottima conoscenza e utilizzo del programma Eliot  per la gestione dell’attività dei Servizi  
Trasfusionali;  
Buona conoscenza e utilizzo del pacchetto Office e Windows.  

 
.   

 
   

 
PATENTE O PATENTI  Patente B 

 

ULTERIORI INFORMAZIONI  Partecipazione a corsi: 

• Corso FAD “LA RACCOLTA DEL SANGUE E DEGLI EMOCOMPONENTI”. Commissione 
Nazionale Formazione Continua. 1 Dicembre 2015 

• Corso Regionale CRS – SIMTI Emilia Romagna “Decreto Ministeriale del 2 novembre 2015: 
che cosa cambia”. Bologna 27 Aprile 2016, 2/12/16 Maggio 2016 

 
 

   

 


